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INTRODUCAO

AAgenda 2030, aprovada

em 2015 durante a Cupula de
Desenvolvimento Sustentavel
da Assembleia Geral das
Nacdes Unidas, representa um
compromisso assumido glo-
balmente para promover o
desenvolvimento sustentavel
em suas dimensdes social,
econdmica e ambiental. Como
resultado desse acordo in-
ternacional, foram estabele-
cidos 17 Objetivos de Desen-
volvimento Sustentdvel (ODS)
e 169 metas, com inicio de
implementagao em 2016, por
meio de um plano de acgao
integrado. Esse plano prevé a
colaboragao ativa de diversos
setores — governos, socieda-
de civil, setor privado, aca-
demia e o sistema das
Nacodes Unidas — e reconhece
a erradicacdao da pobreza co-
mo o principal desafio a ser
enfrentado, o que justifica sua
posicdo como o primeiro dos
ODS.

Alinhado aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel,
o Monitor ODS Para 2025
constitui um importante ins-
trumento de acompanhamen-

to e avaliacdo das metas da
Agenda 2030 nos 144 mu-
nicipios paraenses. A inicia-
tiva é resultado do Observa-
torio ODS-FAPESPA, vincula-
do a Diretoria de Estudos e
Pesquisas Socioecondémicas
e Analise Conjuntural

(DIEPSAC), conforme institui-
do pela Portaria n°® 020/2020
— GAB/FAPESPA.

Desenvolvimento
Sustentavel

Ly

Parcerias  Paz

O objetivo do Monitor é
consolidar relatérios e anali-
ses de dados que permitam
compreender o desempenho
local em relagao aos 17 ODS,
oferecendo uma base confia-
vel para o planejamento
estratégico e a formulacao de
politicas publicas mais efica-
zes.

A andlise apresentada neste
documento baseia-se em um
conjunto de 88 indicadores
socioecondbmicos e ambien-
tais, vinculados as metas
especificas da Agenda 2030.
A selecao desses indicadores
teve como objetivo refletir, de
maneira clara e objetiva, os
avancos e os desafios enfren-
tados pelo municipio em
diversas dareas, como saude,
educagao, meio ambiente, in-
fraestrutura e igualdade so-
cial.

Dessa forma, este relatorio
tem como propdsito fortale-
cer a cultura de monitora-
mento e avaliagdo continua,
contribuindo para uma ges-
tdo publica mais transpa-
rente, eficiente e alinhada com
0 compromisso de pro-mover
o desenvolvimento  sus-
tentavel no municipio de
Ponta de Pedras (PA).

8 | MONITOR ODS PARA




EI}\RADICAGI‘O
POBREZA

Acabar com a pobreza em
todas as suas formas, em
todos os lugares.

oDs |

O Objetivo de Desenvolvi-
mento Sustentavel 1 (ODS 1)
tem como meta eliminar a
pobreza em todas as suas
formas e em todos os lugares,
por meio da erradicacdao da
pobreza extrema e da redugao
pela metade da populagdo em
situacdo de vulnerabilidade,
tanto monetaria quanto nao
monetaria. O avango da pobre-
za, além de ser injustificavel,
compromete a dignidade de
milhdes de pessoas, gerando

desigualdades que fragilizam

a coesdao social e dificultam o
progresso econdmico. Entre
as principais causas da pobre-
za estdao o desemprego, a
exclusdo social e a alta
vulnerabilidade de certos gru-
pos a desastres naturais e
doengas, fatores que agravam
a desigualdade e contribuem
para a desnutricdo, o acesso
limitado a educacéo, a discri-
minagdo e outros obstaculos
ao desenvolvimento humano.

Evolucao da Taxa de Pobreza

Entre 2019 e 2022, a taxa de
pobreza em Ponta de Pedras
se manteve relativamente es-
tavel, variando de 57,4%
(2020) a 56,8% (2022). No en-
tanto, em 2023, observou-se
uma elevacdo brusca, alcan-
cando 74,3%, o maior valor da
série e superando os percen-
tuais da Regiado de Integragao
(RI) do Marajo6 e do Pard. A RI
Marajo apresentou uma traje-
toria mais estavel, partindo de
68,0% em 2020, atingindo
73,7% em 2022 e recuando
para 68,2% em 2023. Ja o
estado do Para iniciou com
41,5% em 2019, caiu para
40,6% em 2020, e voltou a
crescer até atingir 59,4% em
2022, encerrando com 43,8%

Para fins de uma analise
preliminar, serdo considerados
dois indicadores relacionados
ao ODS 1: Evolugdo da Taxa
de Pobreza e as Despesas
Publicas com Servigos Essen-
ciais.

em 2023 (Grafico 1).

A disparada do indicador em
Ponta de Pedras contrasta
com a tendéncia de queda re-
cente observada nos demais
niveis territoriais. Esse com-
portamento pode indicar uma
deterioragdo mais localizada
das condi¢des socioeconomi-
cas no municipio, especial-
mente no periodo pos-pande-
mia. A taxa de 74,3% em 2023
representa um aumento de
quase 18 pontos percentuais
em relagdo ao ano anterior.
Esse salto demanda atencgéo
das politicas publicas, princi-
palmente em relagdo a gera-
¢éo de renda e incluséo produ-
tiva.

9 | MONITOR ODS PARA




Grafico1 - Evolugao da Taxa de Pobreza, Ponta de Pedras x Rl Marajo x

A instabilidade regional e esta-
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mais contidas. A comparagao s
evidencia a vulnerabilidade 2
particular de Ponta de Pedras 5 m{
frente ao restante do estado.
O cenario exige monitoramen-
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Fonte: CADUNICO e IBGE.

Em relagdo ao acompanhamento do indicador, no que se
refere a Agenda 2030, o valor atualmente observado no mu-
nicipio é de 74,3%, enquanto a meta estabelecida para 2030
é de 0%. Portanto, a meta ainda nao foi alcangada.

Despesas Publicas com Servigos essenciais

Ponta de Pedras apresentou percentuais
consistentes de despesas com servigcos es-
senciais entre 2019 e 2023, partindo de
71,4%, subindo para 72,6% em 2020, e alcan-
¢ando 72,9% em 2023. A variagao foi relativa-
mente pequena, indicando certa estabilidade
no esforgo fiscal voltado as areas prioritarias.
A RI Maraj6 iniciou com 75,7% em 2019, caiu
para 72,5% em 2020, mas retomou o cres-
cimento e atingiu 76,0% em 2023. Esses
dados demonstram que tanto o municipio
quanto a regiao se mantiveram em niveis ele-
vados de comprometimento com servigos es-
senciais ao longo do periodo analisado (Gra-
fico 2).

Ja no estado do Para, os percentuais foram
consistentemente inferiores, partindo de

62,9% em 2019 e encerrando com 60,9% em
2023, com leve oscilagdao no meio do perio-
do. A diferenca entre o municipio e o estado
ultrapassa 10 pontos percentuais, o que pode
indicar maior concentragdao de recursos em
areas especificas em nivel local. O compor-
tamento das despesas em Ponta de Pedras e
na Rl refor¢a o papel dos entes subnacionais
no atendimento direto a populagdo. A esta-
bilidade dos gastos é positiva, mas deve-se
avaliar se o volume de recursos aplicados
tem gerado efetividade nos indicadores so-
ciais. O quadro estadual, por sua vez, sugere
possivel necessidade de reorientagao orca-
mentaria para fortalecer servigos publicos
essenciais (Grafico 2).
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Em relagdo ao acompanha-
mento do indicador, no que
se refere a Agenda 2030, o
valor atualmente observado
no municipio é de 72,9%, en-
quanto a meta estabelecida
para 2030 é de 70%. Por-
tanto, a meta foi alcancada.

Percentual (%)

Grafico 2 - Despesas Publicas com Servigos Essenciais, Ponta de
Pedras x Rl Marajo x Para (2019-2023)
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Fonte: STN.

ODS

O Objetivo 2 dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustenta-
vel (ODS) da ONU tem como
foco garantir o acesso univer-
sal a uma alimentagdo de
qualidade. Essa meta é essen-
cial para a construcao de um
futuro mais justo e equilibrado
para o planeta e todos os seus
habitantes. Por isso, erradicar
a fome, assegurar a seguran-
¢a alimentar, melhorar a nutri-
¢cdo e promover a agricultura
sustentavel sao prioridades
desse objetivo.

Segundo a definicao da Orga-
nizagao das Nacdes Unidas,

FOME ZERO E

“AGRICULTURA
SUSTENTAVEL

ha segurancga alimentar quan-
do todas as pessoas, em
qualquer momento, tém
acesso fisico, social e eco-
némico a alimentos sufici-
entes, seguros e nutritivos,
que atendam as suas necessi-
dades dietéticas e preferén-
cias alimentares, permitindo
uma vida ativa e saudavel.
Quando essas condi¢des nao
sao atendidas, ocorre a cha-
mada inseguranca alimentar
ou, de forma mais direta, a
fome.

Para fins de uma analise
preliminar, serdao considerados
dois indicadores relacionados
ao ODS 2: Prevaléncia de
criangas com baixo peso ao
nascer e Produtividade Agrico-
la (RS mil/hectare).

Acabar com a fome, alcancar a
seguranga alimentar e melho-
ria da nutricdo e promover a
agricultura sustentavel.

11 | MONITOR ODS PARA




Em Ponta de Pedras, a preva-
Iéncia de criangas com baixo
peso ao nascer mostrou flutu-
acgoes acentuadas ao longo do
periodo. O indice era de 10,7%
em 2019, caiu para 9,0% em
2020, subiu para 11,4% em
2021 e caiu novamente para
9,3% em 2022. Contudo, em
2023, o valor saltou para 12%,
0 mais alto da série. Na RI
Marajo, os dados foram mais
estaveis, comecando em 7,5%
(2019) e crescendo progres-
sivamente até 9,0% (2023). No
estado do Parg, a trajetéria foi
semelhante: 7,6% em 2019 e
9,0% em 2023, com aumento
continuo e gradual (Gréfico 3).

A elevagao de 2,7 pontos per-
centuais em Ponta de Pedras
de 2022 para 2023 aponta
para um agravamento especi-
fico das condi¢des de saude
materno-infantil. Enquanto RI
e estado apresentaram ten-
déncias menos volateis, o
municipio revelou vulnerabili-
dades maiores. O resultado de
2023 coloca 0 municipio bem
acima das médias regional e
estadual, o que pode refletir
fragilidades na atencdo pré-
natal, no acesso a alimentos
de qualidade ou no acompa-
nhamento médico. E funda-
mental que as autoridades de
saude avaliem a coberturae a

Grafico 3 - Prevaléncia de criangas com baixo peso ao nascer, Ponta de
Pedras x Rl Marajé x Para (2019-2023)

w= Pard

11
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Fonte: DATASUS.

2021 2022 2023

qualidade dos servigos presta-
dos as gestantes. Programas
de suporte nutricional e orien-
tacdo durante a gestagao po-
dem contribuir para reverter
esse quadro. O dado evidencia
a necessidade de politicas de
saude mais incisivas no muni-
cipio (Gréfico 3).

Em relagdo ao acompanha-
mento do indicador, no que se
refere a Agenda 2030, o valor
atualmente observado no mu-
nicipio € de 12%, enquanto a
meta estabelecida para 2030 é
de 0%. Portanto, a meta ainda
nao foi alcangada.

12 | MONITOR ODS PARA




A produtividade agricola em Ponta de Pe-
dras cresceu de forma significativa entre
2019 e 2022, partindo de RS 10,9 mil/ha e al-
cancando RS 15,7 mil/ha. Entretanto, em
2023, houve recuo para RS 13,8 mil/ha, sinali-
zando uma perda de eficiéncia produtiva. Na
Rl Marajo, o crescimento foi constante e ma-
is intenso: de RS 12 mil/ha em 2019 para RS
17,9 mil/ha em 2023, sem quedas no perio-
do. O estado do Para também apresentou
evolucao positiva, saindo de RS 7,4 mil/ha em
2019 para RS 11,3 mil/ha em 2023, embora
com patamares inferiores aos demais
recortes (Grafico 4).

O recuo em Ponta de Pedras pode estar rela-
cionado a fatores climaticos adversos, queda

no investimento, mudangas na estrutura de
cultivo ou desafios logisticos. Apesar disso, 0
desempenho acumulado do municipio segue
positivo no comparativo com o estado. O
crescimento na Rl e no estado demonstra
ambiente propicio ao desenvolvimento agro-
pecuario na regiao. A queda recente em Pon-
ta de Pedras deve ser investigada, a fim de
identificar causas e mitigar impactos futuros.
A recuperagao da trajetdria de crescimento
dependera da implementagao de politicas de
apoio ao setor rural. Investimentos em tecno-
logia, infraestrutura e capacitacao de produ-
tores podem ser decisivos para retomar a
tendéncia de alta (Grafico 4).

Grafico 4 - Produtividade Agricola (RS mil/hectare), Ponta de Pedras x RI

Marajé x Para (2019-2023)
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Fonte: STN e IBGE.

Em relagdo ao acompanhamento do indicador, no que se refere
a Agenda 2030, o valor atualmente observado no municipio é de
RS 13,8 mil/ha, enquanto a meta estabelecida para 2030 é de RS
18 mil/ha. Portanto, a meta nao foi alcangada.

13.8

—all.3
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BOA SAUDE

ODS 3 BEM-ESTAR

A Organizagcado das Nacgoes
Unidas (ONU) estabeleceu a
Saude e o Bem-Estar como
uma de suas principais metas
a serem alcancgadas até 2030.
Para a ONU, saude nao se
resume apenas a auséncia de

Para fins de uma andlise
preliminar, serdo considerados
dois indicadores relacionados
ao ODS 3. Taxa de
Mortalidade (por mil nascidos
vivos) e Numero de Médicos
por 10 mil habitantes.

Assegurar uma vida saudavel
e promover o bem-estar para
todos, em todas as idades.

doengas, mas envolve o com-

e social. Isso significa que A taxa de mortalidade infantil em Ponta de Pedras apresentou
promover a salde exige a grande oscilagdo ao longo do periodo. Em 2019, o indice era de
atuagdo conjunta de indivi- 137 por mil nascidos vivos, aumentando para 16,0 em 2020. Em
duos, da sociedade e do poder 9021, houve uma queda abrupta para 6,0, 0 menor valor da série.
publico. Para isso, sdo neces- N entanto, em 2022 o indicador disparou para 19,4, encerrando
sarias agbes em diversas fren- 2023 com 15,3. Essa instabilidade sugere desconti-nuidade nos
tes, com metas claras e espe-  geryicos de satde infantil ou problemas na cober-tura e registro
cificas voltadas para esse (o5 dados. A oscilagdo brusca compromete a ca-pacidade de
objetivo. planejamento de politicas publicas (Gréfico 5).

Na Regido de Integracdo do Marajo, o
comportamento foi mais estdvel: 16,3 (2019),
13,6 (2020), 15,6 (2021), 16,4 (2022) e 16,0
(2023), mantendo-se em patamar elevado. J4
no estado do Par3, o indice oscilou entre 15,2
(2019) e 15,0 (2023), com minima variagao, o
que demonstra maior regularidade no atendi-
mento a saude infantil. Comparativamente,
Ponta de Pedras apresenta maior volatilidade
e episodios criticos, como o pico em 2022.
Esse cenario exige acgdes especificas de
prevencgao, ampliagdo do pré-natal e acompa-
nhamento neonatal. A estabilidade da Rl e do
estado reforga a urgéncia de politicas cor-
retivas no municipio (Grafico 5).
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Grafico 5 - Taxa de Mortalidade Infantil (por mil nascidos vivos), Ponta de
Pedras x Rl Marajo x Para (2019-2023)
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Fonte: DATASUS e IBGE.
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Em relagcdo ao acompanhamento do indicador, no que se refere a
Agenda 2030, o valor atualmente observado no municipio € de 15
Obitos/Mil Nascido Vivos, enquanto a meta estabelecida para 2030 é de
0 Obitos/Mil Nascido Vivos. Portanto, a meta ainda nio foi alcancgada.

Numero de Médicos por 10 mil habitantes

Em Ponta de Pedras, o nimero de médi-
cos por 10 mil habitantes permaneceu
baixo de 2019 a 2021, com 2,0 médicos
em 2019, 1,9 em 2020 e 1,5 em 2021. A
partir de 2022, observou-se um aumento
expressivo, chegando a 2,9 em 2022 e 4
em 2023. A evolucdo recente sugere al-
gum esforco para ampliar a cobertura mé-
dica no municipio. Apesar disso, o indica-
dor ainda se mantém abaixo do ideal
recomendado pela OMS. A ampliagao pre-
cisa ser sustentada e acompanhada por
melhorias nas condi¢des de trabalho e es-
trutura de atendimento. O salto recente
precisa ser consolidado com planeja-
mento de médio e longo prazo (Grafico 6).

Na Rl Marajo, os valores evoluiram de
forma mais consistente: 2,6 (2019), 2,8
(2020), 2,6 (2021), 3,2 (2022) e 5,0 (2023),
demonstrando crescimento gradual e
mais robusto que o municipio. Ja no esta-
do do Para, os numeros sao significativa-
mente mais elevados: de 8,5 médicos por
10 mil habitantes em 2019 para 11,0 em
2023. Isso evidencia um descompasso
entre o interior e o centro administrativo
do estado. A desigualdade na distribuicao
de profissionais impacta diretamente os
indicadores de salde. E fundamental esti-
mular politicas de interiorizagdo da saude
com incentivos a fixacdo dos médicos em
areas vulneraveis (Grafico 6).
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Grafico 6 - Nimero de Médicos por 10 mil habitantes, Ponta de Pedras x Rl Marajé x Para (2019-2023)
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Em relagao ao acompanhamento do indicador, no que se refere a
Agenda 2030, o valor atualmente observado no municipio é de 4
Médicos/Mil Hab., enquanto a meta estabelecida para 2030 é de

10 Médicos/Mil Hab. Portanto, a meta néo foi alcangada.
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EDUCACAO

ODS 4 3EALIDADE

O Objetivo 4 busca assegurar uma educagao
de qualidade, inclusiva e acessivel a todas as

pessoas, reconhecendo-a como uma das Para fins de uma analise preliminar, serdo
ferramentas mais eficazes para promover o considerados dois indicadores relacionados ao

desenvolvimento  sustentavel. Através da ODS 4 NUmero de Vagas no Ensino Publico por
Mil Habitantes e Percentual de Escolas com

Assegurar a educacdo inclusiva
e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos.

educacao, € possivel combater a pobreza,
reduzir desigualdades e transformar realidades.

Numero de Vagas no Ensino Publico por Mil Habitantes

O numero de vagas no ensi-
no publico por mil habitantes
em Ponta de Pedras iniciou
em 221 (2019) e caiu gradati-
vamente até 2021, quando
atingiu 215 vagas. Em 2022,
houve uma forte recuperacao,
chegando a 265 vagas por mil
habitantes, seguida de leve
queda em 2023, com 248
vagas. A ampliacao observada
em 2022 pode ter sido uma
resposta a demanda reprimida
da pandemia. Mesmo com o
recuo no ultimo ano, o nivel de
2023 ainda € superior ao
periodo pré-pandémico. Esse
crescimento indica capacida-
de de resposta, mas a manu-
tencao da oferta exige plane-
jamento continuo. A oscilagao
no periodo inicial merece
atencdo para evitar recorrén-
cia de retragoes (Gréafico 7).

A RI Marajo manteve sempre

0s maiores patamares: 301
(2019), 290 (2020), 302
(2021), 311 (2022) e 284
(2023). O estado do Para re-
gistrou numeros mais baixos:
de 211 (2019) para 198
(2023), com oscilagdes pon-
tuais. A comparacgdo revela
que Ponta de Pedras supera a
média estadual, mas ainda
estd aquém da RI. A expan-
sdao da rede publica local
precisa ser acompanhada da
garantia de infraestrutura e
qualidade do ensino. E es-
sencial garantir ndo apenas o
namero de vagas, mas tam-
bém sua efetividade na apren-
dizagem. O equilibrio entre
expansao e qualidade deve
guiar os investimentos educa-
cionais (Grafico 7).

Acesso a Internet.
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Grafico 7 - NUmero de Vagas no Ensino Publico por Mil Habitantes,
Ponta de Pedras x Rl Marajé x Para (2019-2023)
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Em relagdo ao acompanhamento do indicador, no que se refere a
Agenda 2030, o valor atualmente observado no municipio é de 248
Vagas/Mil Hab., enquanto a meta estabelecida para 2030 é de 343
Vagas/Mil Hab. Portanto, a meta ainda nao foi alcangada.

Percentual de Escolas com Acesso a Internet

Em 2019, apenas 23,4% das escolas de
Ponta de Pedras tinham acesso a inter-
net. Em 2020, houve avango para 29,0%,
seguido de queda para 24,1% em 2021. A
partir de 2022, o crescimento foi mais so-
lido, com 32,6%, atingindo 41,1% em 2023.
O salto recente mostra um esforgo em di-
gitalizagcdo, embora o municipio ainda es-
teja bem abaixo da média estadual. A
oscilacgao inicial pode ter comprometido a
preparagao para o ensino remoto na pan-
demia. A retomada do crescimento € posi-
tiva, mas ainda insuficiente frente as no-
vas exigéncias da educagao conectada
(Gréfico 8).

Na Rl Marajo, o crescimento também foi
continuo: de 17,8% (2019) para 34,1%
(2023), aproximando-se de Ponta de Pe-
dras nos anos finais. Ja o estado do Para
mostrou avango consistente: de 33,9%
(2019) para expressivos 65,6% (2023), pra-
ticamente dobrando a cobertura. O munici-
pio ainda enfrenta uma defasagem tecno-
|6gica relevante frente a média estadual.
Para reduzir essa lacuna, é necessario in-
vestir em conectividade e infraestrutura
escolar. O acesso a internet tornou-se ele-
mento estruturante da qualidade educacio-
nal e da equidade no acesso ao conheci-
mento (Gréfico 8).
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Em relagcdo ao acompanha-
mento do indicador, no que se
refere a Agenda 2030, o valor
atualmente observado no mu-
nicipio é de 41,1%, enquanto a
meta estabelecida para 2030
€ de 100%. Portanto, a meta
ainda nao foi alcangada.

Grafico 8 - Percentual de Escolas com Acesso a Internet, Ponta de
Pedras x RI Maraj6 x Para (2019-2023)
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O Objetivo 5 tem como meta
promover a igualdade de gé-
nero, garantindo que homens
e mulheres tenham liberdade
para fazer suas escolhas e
desfrutar dos mesmos direi-
tos, responsabilidades e opor-
tunidades. Mais do que um
direito humano fundamental, a
igualdade de género é consi-
derada um dos pilares essen-
ciais para a construgdao de
uma sociedade justa e livre
condicdo indispensavel para
acelerar o desenvolvimento
sustentavel. O empoderamen-
to de mulheres e meninas
gera um efeito multiplicador,
contribuindo diretamente para
0 crescimento econémico e o
avanco social.

ODS

IGUALDADE
GENERO

Para fins de uma analise
preliminar, serdo considerados
dois indicadores relacionados
ao ODS 5: Violéncia Contra a
Mulher por Parceiros e Per-
centual de Cargos Ocupados
Por Mulheres.

Alcancar a igualdade de género
e empoderar todas as mulheres
e meninas.

Violéncia Contra a Mulher por Parceiros

Em Ponta de Pedras, os registros de violéncia contra a mulher
por parceiros foram praticamente nulos de 2019 a 2021, com va-
lores proximos de 0 casos por 100 mil habitantes. Em 2022, no
entanto, o indice saltou drasticamente para 37,3, revelando um
possivel surto de notificagcbes ou melhoria na captacao dos da-
dos. Ja em 2023, o numero voltou a zero, sugerindo ou auséncia
de registros ou possivel subnotificagdo. Na Rl Marajo, os nume-
ros foram estaveis, variando entre 3,7 (2019) e 3,8 (2023), com
leve crescimento ao longo do periodo. O Estado do Para teve
crescimento consistente: de 12,9 (2019) para 26,0 (2023), com
pico de 28,9 em 2022 (Gréafico 9).
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A volatilidade dos dados em Ponta de Pedras indica problemas na consisténcia ou continuidade
dos registros. O pico isolado de 2022 pode refletir tanto uma situagao real de agravamento quan-
to um aumento pontual na capacidade de registro e denuncia. Em contraste, os dados da RI
Marajé e do Para mostram tendéncia de alta, mas com estabilidade relativa. Isso sugere que o
fendbmeno da violéncia doméstica pode estar subdimensionado no municipio, especialmente se
considerarmos os baixos numeros nos outros anos. O fortalecimento da rede de protegdo a mu-
Iher e dos mecanismos de denuncia sao essenciais para enfrentar o problema. A auséncia de da-
dos ndo pode ser confundida com auséncia de violéncia (Grafico 9).

Grafico 9 - Violéncia Contra a Mulher por Parceiros, Ponta de Pedras x
RI Marajé x Para (2019-2023)

w

=
)

|
|
|
|
|
|
|
|
I|
|
1|
&

Casos por 100 mil habitantes
— ha
L9 i =3

—
=]
¥

—h

a

2019 T s 021 - 022 2023
Ano

Fonte: DATA SUS e IBGE.

Em relacdo ao acompanhamento do indicador, no que se refere a Agenda
2030, o valor atualmente observado no municipio é de 0 Pessoas/100 Mil
Hab., enquanto a meta estabelecida para 2030 é de 0 Pessoas/100 Mil
Hab. Portanto, a meta foi alcangada.

Percentual de Cargos Gerenciais Ocupados Por Mulheres

O percentual de cargos gerenciais ocupados por mulheres em
Ponta de Pedras oscilou fortemente no periodo. Em 2019, o
indice era de 54,6%, subindo para 64,3% em 2020, o maior valor
da série. A partir de entdo, houve queda: 42,4% (2021), 41,5%
(2022) e ligeira recuperacao para 49,1% em 2023. Apesar da va-
riacdo, o municipio manteve-se, em quase todos os anos, acima
da média da Rl e do Estado. Na Rl Marajd, o percentual foi de-
crescente: de 42,4% (2019) para 39,7% (2023). Ja o estado do
Para oscilou pouco, de 49,2% (2019) para 47,3% (2023) (Grafico
10).
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A elevada participagao feminina em cargos gerenciais em Ponta de Pedras até
2020 é um dado positivo, mas a forte retragao em 2021 e 2022 levanta preocu-
pacgdes. A recuperagao em 2023 mostra potencial de reversao, embora o munici-
pio ainda enfrente flutuagdes significativas. O Para demonstra mais estabili-
dade, enquanto a Rl apresenta tendéncia de queda. A promogao da igualdade de
género na gestdo publica e privada deve ser mantida como uma prioridade.
Incentivar o acesso feminino a posicbes de lideranga é essencial para o
fortalecimento da representatividade. A consolidagao desse indicador depende
de politicas de incentivo e combate a discriminagao estrutural (Grafico 10).

Grafico 10 - Percentual de Cargos Gerenciais Ocupados Por Mulheres,
Ponta de Pedras x Rl Marajé x Para (2019-2023)
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Em relagdo ao acompanhamento do indicador, no que se refere a
Agenda 2030, o valor atualmente observado no municipio € de 49,1%,

enquanto a meta estabelecida para 2030 é de 50%. Portanto, a meta
ainda nao foi alcangada.
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Para fins de uma analise
preliminar, serdo considerados
dois indicadores relacionados
ODS 6: Percentual da

O Objetivo 6 tem como foco
assegurar o acesso universal
a agua potavel, reconhecendo
que a agua esta no centro do ao

AGUA POTAVEL
ODS 6 SANEAMENTO

Garantir disponibilidade e ma-
nejo sustentdavel da a&agua e
saneamento para todos.

desenvolvimento sustentavel
em suas dimensdes ambi-
ental, econdmica e social. Os
recursos hidricos e os ser-
vicos relacionados sao funda-
mentais para erradicar a
pobreza, impulsionar o cres-
cimento econémico e garantir
a sustentabilidade ambiental.
Ter acesso a agua e ao
saneamento é essencial para
a dignidade humana, impac-
tando diretamente areas co-
mo segurancga alimentar, ener-
gia, saude publica e preser-
vagao do meio ambiente.

Populacdo de Baixa Renda
com Coleta de Esgoto e Gasto
Municipal com Saneamento
per capita.

Percentual da Populagao de Baixa Renda com Coleta de Esgoto

Ponta de Pedras apresentou estabilidade no percentual da
populacdo de baixa renda com acesso a coleta de esgoto entre

2019 e 2023. O indice variou entre 4,9% (2020) e 5,1% (2023),
sem alteracdes significativas. A Regido de Integragcao do Marajo

manteve valores muito baixos e constantes no periodo: apenas
0,8% da populacao atendida, sem variagao. Ja o Estado do Para

teve crescimento expressivo, de 7,0% em 2019 para 11,5% em

2023, indicando avangos mais consistentes em nivel estadual.

Apesar da leve vantagem municipal em relagao a RI, os valores

sdo muito baixos em ambos os casos (Grafico 11).

A estagnacao dos dados em Ponta de Pedras e na Rl Marajo
evidencia a precariedade da infraestrutura de saneamento
para a populagdao mais vulneravel. Enquanto o Para avancga
lentamente na inclusado desse publico, os niveis locais perma-
necem praticamente inalterados. A universalizagdo do sanea-
mento é uma das metas do desenvolvimento sustentavel, e
os dados mostram que ainda ha um longo caminho a ser
percorrido. A auséncia de crescimento no atendimento reflete
baixa priorizagdo orgamentaria ou desafios estruturais na
implementacao de redes de esgoto. Politicas de saneamento
direcionadas a populacdo de baixa renda s@o urgentes. A
melhoria desse indicador impacta diretamente a saude publi-
ca e a dignidade das familias (Grafico 11).
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Grafico 11 - Percentual da Populagéo de Baixa Renda com Coleta de Esgoto,
Ponta de Pedras x Rl Marajé x Para (2019-2023)
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Gasto Municipal com Saneamento per capita

O gasto municipal per capita
com saneamento basico em
Ponta de Pedras oscilou ao
longo do periodo. Em 2019, era
praticamente nulo (RS 0), su-
bindo para RS 7 em 2020, cain-
do novamente a RS 1 em 2021.
A partir de 2022, o investimen-
to voltou a crescer: RS 8
(2022) e RS 11 (2023), 0 maior
valor da série. A Rl Marajo
manteve valores superiores ao
municipio em todos os anos,
iniciando com RS 10,4 (2019)
e fechando em RS 12,3 (2023),
com pico de RS 15 em 2020.
Ja o estado do Para apresen-
tou investimentos muito maio-
res, partindo de RS 80 (2019)
para RS 137 (2023), com forte
alta especialmente em 2022
(RS 154) (Grafico 12).

A diferenca de valores entre o
estado e os recortes subna-

cionais é expressiva, refletindo
desigualdades na capacidade
de investimento. Apesar da
evolugao positiva em Ponta de
Pedras nos dois ultimos anos,
os valores ainda sao muito ba-
iXos para gerar impactos estru-
turais. O crescimento recente
pode indicar esforco de reto-
mada, mas o histérico revela
falta de regularidade nos apor-
tes. A consisténcia orgcamen-
taria é fundamental para ga-
rantir obras e manutencédo no
setor de saneamento. A ampli-
acao desses gastos deve estar
alinhada a cobertura efetiva
dos servigos, sobretudo para a
populagao vulneravel. Sem is-
so, 0 avango nos indicadores
sociais ligados a saude ambi-
ental serda limitado (Gréfico
12).

Em relagdo ao acompanha-
mento do indicador, no que
se refere a Agenda 2030, o
valor atualmente observado
no municipio € de 51 % en-
quanto a meta estabelecida
para 2030 é de 100%. Portan-
to, a meta ainda ndo foi al-
cancada .
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Grafico 12 - Gasto Municipal com Saneamento per capita, Ponta de
Pedras x Rl Marajé x Para (2019-2023)

160
Ponta de Pedras
o= [l Maraph

140 —=— Pard

40

20

2019 2020 2021
Ang

Fonte: STN e IBGE.

15

7022 2023

Em relacdo ao acompanha-
mento do indicador, no que
se refere a Agenda 2030, o
valor atualmente observado
no municipio é de RS 11/
Hab., enquanto a meta esta-
belecida para 2030 é de RS
60/Hab. Portanto, a meta
nao foi alcangada.

O Objetivo 7 tem como meta
garantir o acesso universal a uma
energia acessivel, confiavel, sus-
tentavel e renovavel. Presente em
quase todos os aspectos da vida
moderna, a energia desempenha
um papel essencial no cotidiano
de um mundo globalizado. Por
isso, é fundamental promover
fontes limpas e acessiveis que
nao causem danos ao meio
ambiente, contribuindo para um
futuro mais sustentavel.

Para fins de uma analise prelimi-

nar, serdao considerados dois indi-
cadores relacionados ao ODS 7:
Consumo de Energia Elétrica per
capita (KWh/hab.) e Percentual de
Domicilios de Baixa Renda com
lluminagao Fossil.

E
ACESSIVEL

- ENERGIA LIMPA

Garantir acesso a energia ba-
rata, confidvel, sustentavel e re-
novavel para todos.

Em Ponta de Pedras, o consu-
mo per capita de energia elétri-
ca comecgou em 304 kWh/hab.
em 2019 e manteve-se estavel
em 2020 (305). Em 2021, cres-
ceu para 348, depois saltou
para 467 em 2022 e fechou
2023 em 459 kWh/hab. Esse
crescimento expressivo entre
2021 e 2022 sugere maior
acesso a eletrificagao e ao uso
de equipamentos. Na Rl Mara-
jO6, os valores foram inferiores
ao municipio até 2021, come-
cando em 266 (2019), caindo
para 259 (2020), e subindo gra-
dualmente até 384 (2023). Jd o
estado do Pard partiu de um
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patamar bem superior: 996 (2019), chegando a 1.253 kWh/ hab. em 2023 (Grafico 13).

O crescimento em Ponta de Pedras, embora significativo, ainda revela uma grande
distancia em relagdo a média estadual. A diferenca de mais de 790 kWh/hab. em 2023 mos-
tra que o municipio segue com consumo limitado, possivelmente por baixa renda ou infraes-
trutura. A tendéncia de alta é positiva e acompanha o movimento regional e estadual, ainda
que em menor intensidade. A expansao da energia elétrica esta diretamente relacionada ao
desenvolvimento socioeconémico e a melhoria da qualidade de vida. Politicas publicas que
incentivem a universalizagdo do acesso a energia e subsidiem equipamentos eficientes po-
dem acelerar esse progresso. O ritmo de crescimento precisa ser mantido para que o muni-
cipio se aproxime da média do estado (Grafico 13).

Grafico 13 - Consumo de Energia Elétrica per capita (KWh/hab.), Ponta de
Pedras x RI Marajé x Para (2019-2023)
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Em relagdo ao acompanhamento do indicador, no que se refere a Agenda
2030, o valor atualmente observado no municipio é de 459 kWh/Hab.,
enquanto a meta estabelecida para 2030 é de 3.000 kWh/Hab. Portanto, a
meta ainda nao foi alcangada.

Ponta de Pedras iniciou o periodo com 8,5% dos domicilios de baixa renda utilizando iluminagao
fossil em 2019. Em 2020, o numero caiu para 8,2%, depois para 7,8% em 2021, e houve queda mais
acentuada para 5,9% em 2022, mantendo-se nesse nivel em 2023. A trajetoria de reducgao reflete
melhorias no acesso a energia elétrica nas areas mais vulneraveis do municipio. A Rl Marajé man-
teve percentuais muito mais elevados, comegcando em 18,8% (2019) e reduzindo apenas para
17,0% (2023), com pouca variagdo. O estado do Pard partiu de 5,7% e chegou a 4,1% no mesmo
intervalo, mantendo-se abaixo dos demais niveis (Grafico 14).
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A comparagao mostra que, embora ainda acima da
média estadual, Ponta de Pedras avangou mais do que
a Rl no combate a iluminagao precaria. A queda de 2,6
pontos percentuais em cinco anos indica esforco na
expansao da rede elétrica formal ou substituicdo de
fon-es fésseis por alternativas mais modernas. A per-
sisténcia de indices elevados na RI refor¢ca a neces-
sidade de politicas publicas direcionadas a localida-
des isoladas. A substituicdo de fontes como lampari-
nas ou geradores por energia elétrica segura e conti-
nua é fundamental para saude, segurancga e dignidade
das familias. O avango municipal precisa ser consoli-
dado com investimentos permanentes em infraestru-
tura e tarifa social de energia (Grafico 14).

Grafico 14 - Percentual de Domicilios de Baixa Renda com Iluminagéo
Fossil, Ponta de Pedras x Rl Marajo x Para (2019-2023)
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Fonte: CADUNICO e IBGE.

Em relagdo ao acompanhamento do indicador, no que se refere a
Agenda 2030, o valor atualmente observado no municipio é de 5,9%,
enquanto a meta estabelecida para 2030 é de 0%. Portanto, a meta ainda
nao foi alcangada.
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EMPREGO DECENTE

oneR .

O ODS 8 da ONU tem como objetivo principal promover o
crescimento econOmico sustentado, inclusivo e
sustentavel, além de garantir emprego pleno, produtivo e
trabalho decente para todas as pessoas. No centro do
conceito de trabalho decente esta a igualdade de
oportunidades e de tratamento entre homens e mulheres,
assim como o combate a todas as formas de
discriminagdao. Ao acessar oportunidades de trabalho
digno, as populagdes mais vulneraveis podem romper o
ciclo da desigualdade, contribuindo para a estabilidade, a
sustentabilidade dos paises e o crescimento econdmico
da sociedade como um todo.

Promover o crescimento econé-

mico sustentado, inclusivo e sus-
tentavel, emprego pleno e pro-
dutivo, e trabalho decente para
todos.

Para fins de uma analise preliminar,
serdo considerados dois indicadores
relacionados ao ODS 8: Empregos
Formais por Mil Habitantes e PIB per
capita.

Em Ponta de Pedras, o indicador de empregos formais por
mil habitantes iniciou em 39 (2019), caiu para 32 em 2020 e
se recuperou com forgca em 2021, alcangando 57 empregos
formais por mil habitantes. Em 2022, atingiu o pico de 79,
mas em 2023 houve recuo significativo para 41. A Rl Marajo
teve trajetéria mais estavel: 49 (2019), 39 (2020), 47 (2021),
55 (2022) e 66 (2023), com recuperacao gradual. O estado
do Para manteve-se sempre em patamar mais elevado, co-
megando com 125 em 2019 e alcangando 159 em 2023,
S [T ST ETER TV IR ELTELNGEEY  com crescimento continuo (Grafico 15).

A evolugdo em Ponta de Pedras mostra um avango expressivo no pés-pandemia (2021-2022), em-
bora ndo sustentado em 2023. A redugao recente pode refletir instabilidade econémica local, redu-
¢ao de vinculos empregaticios formais ou sazonalidade do mercado de trabalho. A Rl apresentou
retomada mais consistente e, em 2023, superou o municipio. O estado do Para manteve bom desem-
penho, mostrando recuperagao solida e crescente. A distancia entre os indicadores evidencia desi-
gualdade territorial na formalizagdo do emprego. Para o municipio, é fundamental ampliar politicas
de inser¢ao no mercado formal, especialmente em setores com maior potencial de crescimento sus-
tentdvel (Grafico 15).
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Grafico 15 - Empregos Formais por Mil Habitantes, Ponta de
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Em relagdo ao acompanhamento do indicador, no que se refere
a Agenda 2030, o valor atualmente observado no municipio é de
41 Empregos/Mil Hab., enquanto a meta estabelecida para 2030
é de 200 Empregos/Mil Hab. Portanto, a meta ainda nao foi

alcancada.

Em Ponta de Pedras, o PIB
per capita comegou em RS
6.812 (2018) e cresceu conti-
nuamente até RS 11.275 em
2022, com aumento mais ace-
lerado a partir de 2020. O cres-
cimento foi modesto até 2019
(RS 6.970), mas em 2020 sal-
tou para RS 7.812 e alcangou
RS 8.900 em 2021. A RI Maraj6
comegou com RS 9.120 (2018),
caiu para RS 8.480 (2019), e
teve recuperagdao em seguida,
fechando 2022 com RS 10.162.
Ja o estado do Para teve de-
sempenho expressivo, partindo
de RS 18.970 (2018) até alcan-
car RS 33.954 em 2022, com

PIB per capita

-

crescimento acelerado a partir
de 2020 (Grafico 16).

A trajetéria de Ponta de Pe-
dras mostra dinamismo econd6-
mico crescente, mesmo que
ainda em patamares inferiores
aos da Rl e do estado. A ultra-

passagem do PIB per capita da
Rl em 2022 é um dado positivo
e indica possivel expansao em
atividades produtivas locais.
No entanto, a diferenca em
relagdo ao estado ainda é su-
bstancial, com quase trés
vezes menos renda por habi-
tante. O desempenho estadual
reflete influéncia do setor ex-
trativo mineral, fortemente con-
centrado. Para manter a ten-
déncia positiva, 0 municipio de-
ve fortalecer politicas de diver-
sificagdo econdmica, geragao
de valor local e infraestrutura
de apoio a producgao e servigos
(Grafico 16).
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Grafico16 - PIB per capita, Ponta de Pedras x Rl Marajoé x Para (2018-2022)
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Em relagdo ao acompanhamento do indicador, no que se
refere a Agenda 2030, o valor atualmente observado no mu-

nicipio é de RS 11.275/Hab., enquanto a meta

estabelecida

para 2030 é de RS 32.789/Hab. Portanto, a meta ainda n&o

foi alcancada.

INDUSTRIA,

ODS 9 novackot

Com o objetivo de impulsionar o progresso de forma sustentavel
em escala global, o Objetivo 9 propde a construgao de
infraestruturas resilientes, a promog¢ao de uma industrializagao
inclusiva e sustentavel, e o incentivo a inovagdo. Investimentos
em infraestrutura e inovagdo sao fundamentais para o
crescimento econdmico e o desenvolvimento dos paises. Diante
de um cenario em que mais da metade da populagao mundial vive
em areas urbanas, torna-se cada vez mais necessario investir em
transporte publico eficiente, energias renovaveis, novas
tecnologias e industrias. O avango tecnoldgico é essencial para
enfrentar os desafios econdmicos e ambientais, além de gerar
empregos e aumentar a eficiéncia energética. Apostar em
industrias sustentaveis e em pesquisa cientifica e inovagao € um
passo decisivo para conciliar desenvolvimento econdmico,
inclusao social e preservacao ambiente.

Construir infraestrutura resili-
ente, promover a industriali-
zacdo inclusiva e sustentavel, e
fomentar a inovacgao.

Para fins de uma analise
preliminar, serdo considerados
dois indicadores relacionados
ao ODS 9: Valor Adicionado da
Indistria (% do PIB) e
Profissionais da Ciéncia por
100 mil habitantes.
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Valor Adicionado da Industria (% do PIB)

O valor adicionado da industria em Ponta de Pedras apresentou estabilidade ao longo do
periodo, mantendo-se entre 2,2% (2018) e 2,1% (2022), sem grandes oscilagdes. A RI
Marajé partiu de 3,7% (2018) e recuou levemente até 2,7% em 2022, mantendo-se acima
do municipio em todos os anos. Ja o estado do Para apresentou evolugao acentuada: de
28,4% (2018) para 45,0% em 2022, com aumentos progressivos ano a ano. Isso reflete o
fortalecimento da industria extrativa e transformagéao, especialmente na mineragao e me-
talurgia, que tém peso significativo no PIB estadual (Grafico 17).

A baixa participagao industrial em Ponta de Pedras revela uma economia com forte de-
pendéncia de setores primarios e servigos, com pouca agregacao de valor na cadeia pro-
dutiva. A estagnacdo do indicador sinaliza auséncia de investimentos industriais signifi-
cativos ou falta de incentivo a instalacdo de unidades produtivas locais. Em contraste, o
avango estadual evidencia a concentragao de investimentos industriais em polos estra-
tégicos, nao distribuidos uniformemente pelo territério. Para alterar esse quadro, 0 muni-
cipio precisaria de politicas que incentivem a industrializagao leve, agroindustrias, e apro-
veitamento de matérias-primas locais. A ampliagao da base industrial pode gerar empre-
gos, renda e diversificar a economia municipal (Grafico 17).
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Grafico 17 - Valor Adicionado da Industria (% do PIB), Ponta de
Pedras x RI Maraj6 x Para (2018-2022)
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Em relagdo ao acompa-
nhamento do indicador, no
que se refere a Agenda
2030, o valor atualmente
observado no municipio é
de 2%, enquanto a meta es-
tabelecida para 2030 é de
15%. Portanto, a meta ainda
nao foi alcangada.

Em Ponta de Pedras, o nime-
ro de profissionais da ciéncia
por 100 mil habitantes iniciou
em 2,0 em 2019, caiu levemen-
te para 1,7 em 2020 e saltou
para 7,4 em 2021. A partir dai,
houve recuo: 4,5 em 2022 e 2,0
novamente em 2023, retornan-
do ao patamar inicial. Na Rl
Marajo, os valores cresceram
com maior estabilidade: de 9,0

(2019) para 13,0 (2023), com
elevagcdo continua apdés uma
leve queda em 2020. Ja o esta-
do do Para apresentou evolu-
¢ao positiva e sustentada, indo
de 16,7 (2019) para 21,1
(2023), com aumentos pro-
gressivos e sem recuos (Grafi-
co 18).

A trajetdria de Ponta de Pe-
dras evidencia forte oscilagao,

com pico momentaneo em
2021 e queda subsequente
que anula os avangos. Isso po-
de refletir a natureza instavel
dos vinculos na area de pes-
quisa e tecnologia no munici-
pio, dependente de projetos
pontuais ou vinculos tempora-
rios. A Rl mostra uma consoli-
dacao mais solida da presenca
desses profissionais, embora
em menor escala que o esta-
do. O desempenho do Para
indica politicas estruturais de
incentivo a ciéncia e tecnolo-
gia, refletindo no crescimento
continuo do indicador. Para
que Ponta de Pedras acompa-
nhe essa tendéncia, sdo ne-
cessarios investimentos per-
manentes em pesquisa, educa-
Gao superior e apoio a inova-
¢ao local (Gréafico 18).
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Grafico 18 - Profissionais da Ciéncia por 100 mil habitantes, Ponta de
Pedras x Rl Marajé x Para (2019-2023)
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Em relagcdo ao acompanhamento do indicador, no que se
refere a Agenda 2030, o valor atualmente observado no muni-
cipio é de 2 Pessoas/100 mil hab., enquanto a meta estabe-
lecida para 2030 é de 21 Pessoas/100 mil hab. Portanto, a
meta nao foi alcangada.

REDUCAO

00510 BeglGUALDADES

Reduzir a desigualdade dentro
dos paises e entre eles

O Objetivo 10 tem como foco reduzir as
desigualdades sociais, tanto dentro dos paises
quanto entre eles. Diminuir a diferenga entre os mais
ricos e os mais pobres é essencial para a construgao
de um mundo mais justo e igualitario, onde todas as
pessoas tenham acesso as mesmas oportunidades e
condigdes de desenvolvimento.

Para fins de uma andlise preliminar, sera
considerado um indicador relacionado ao ODS 10:
Massa Salarial dos Vinculos Formais (% do PIB).
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Massa Salarial dos Vinculos Formais (% do PIB)

Em Ponta de Pedras, a massa salarial dos
vinculos formais em relagdo ao PIB iniciou
em 1,17% em 2019, caiu para 0,83% em 2020
e se recuperou para 1,30% em 2021, encer-
rando 2022 com 1,50%. A Rl Marajo teve tra-
jetéria semelhante: 1,29% (2019), 1,02%
(2020), 1,20% (2021) e 1,60% (2022), man-
tendo-se sempre proxima do municipio. Ja o
Para apresentou maiores percentuais no ini-
cio: 1,62% (2019), 1,36% (2020), leve recuo
em 2021 (1,26%) e forte retomada em 2022,
chegando a 1,70% (Grafico 19).

O comportamento do indicador reflete a for-
te influéncia da pandemia em 2020, com que-
da generalizada da massa salarial formal, se-

guida de recuperagao progressiva. Em 2022,
todos os territérios retomaram niveis superio-
res aos anteriores a pandemia. O cres-
cimento em Ponta de Pedras mostra esforgo
na geragao de empregos formais com remu-
neracao mais relevante no contexto econoé-
mico local. A retomada no estado foi mais
acentuada, indicando dinamismo nos setores
formais da economia. Para manter a tendén-
cia de alta, é necessario fortalecer politicas
de fomento a formalizagdo e qualificagao
profissional, elevando a participagao dos sa-
larios na economia produtiva do municipio
(Grafico 19).

Grafico 19 - Massa Salarial dos Vinculos Formais (% do PIB),
Ponta de Pedras x Rl Marajé x Para (2019-2022)
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Em relagdo ao acompanhamento do indicador, no que se

refere a Agenda 2030, o valor atualmente observado no
municipio é de 1,5%, enquanto a meta estabelecida para
2030 é de 5%. Portanto, a meta ainda nao foi alcangada.
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CIDADES E

ODS

O Objetivo 11 tem como meta tornar as cidades e
comunidades mais sustentaveis. Até 2030, a proposta é
transformar os centros urbanos e os assentamentos
humanos em espagos mais inclusivos, seguros,
resilientes e sustentdveis. Atualmente, mais da metade
da populagdo mundial vive em areas urbanas sao cerca
de 4,4 bilhdes de pessoas, 0 que representa 56,2% da
populacao global, segundo a ONU. A previsao é que, até
2050, esse numero chegue a 6,5 bilhdes, ou dois tercos
da humanidade. Diante desse cenario, é fundamental
voltar a atengdo para essas regides, que muitas vezes
também concentram altos indices de pobreza extrema.

Em Ponta de Pedras, o acesso a telefonia movel cresceu de
33 linhas por 100 habitantes em 2019 para 70 em 2023. Os
maiores avangos ocorreram entre 2020 e 2022, com destaque
para o salto de 49 (2021) para 68 linhas (2022). Na Rl Marajé,
o progresso também foi consistente: de 28 (2019) para 56
(2023), embora em patamar inferior ao municipio. Ja o estado
do Pard iniciou com 79 (2019) e atingiu 90 linhas por 100
habitantes em 2023, mantendo-se na lideranga em todos os
anos. A curva estadual teve crescimento mais lento e estavel
(Gréfico 20).

0 desempenho de Ponta de Pedras revela progresso expres-
sivo no acesso a telefonia médvel, possivelmente impulsio-
nado pela ampliacao de cobertura de rede e maior poder de
aquisicao local. A superagcdo da média da Rl Marajo desde
2021 é um indicativo positivo da inclusdao digital. Apesar
disso, ainda permanece uma diferengca de 20 linhas em
relagdo ao patamar estadual. Essa lacuna sugere que, embora
em avango, o municipio ainda enfrenta limitagdes tecnoldgi-
cas e estruturais. A continuidade do crescimento dependera
da expansao da infraestrutura de telecomunicagoes. O aces-
so a telefonia € um componente-chave para inclusdao econ6-
mica e social (Grafico 20).

COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

Tornar as cidades e os assen-
tamentos humanos inclusivos,
seguros, resilientes e susten-
taveis.

Para fins de uma analise preliminar,
serao considerados dois indicadores
relacionados ao ODS 11: Acesso a
Telefonia Mével e Despesa Publica por
capita com Cultura e Gestao Ambi-
ental.
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Grafico 20 - Acesso a Telefonia Mével, Ponta de Pedras x RI Marajé x Para (2019-2023)
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Em relagdo ao acompanhamento do indicador, no que se refere a

Agenda 2030, o valor atualmente observado no municipio é de 70
Linhas/100 hab., enquanto a meta estabelecida para 2030 é de
108 Linhas/100 hab. Portanto, a meta ainda nao foi alcancada.

Em Ponta de Pedras, a despesa publica per
capita com cultura e gestdao ambiental va-
riou de RS 47 (2019 e 2020) para RS 46 em
2021. A partir de 2022, o investimento subiu
consideravelmente: RS 70 em 2022 e RS 86
em 2023. A RI Marajé iniciou em RS 29
(2019), caiu para RS 26 (2021), mas recupe-
rou-se para RS 54 em 2023. O estado do
Para apresentou crescimento semelhante,
de RS 41 (2019) para RS 71 por habitante
em 2023, com uma inflexao positiva a partir
de 2021 (Grafico 21).

O aumento expressivo do municipio nos
dois ultimos anos o posiciona acima da mé-
dia estadual e regional, sugerindo reorienta-

cao das prioridades orcamentarias. A eleva-
cao das despesas pode indicar maior aten-
¢ao a valorizagao da cultura e a preservagao
ambiental como vetores de desenvolvi-
mento. A superagado dos niveis da Rl e do
Para é um dado relevante para a gestdao mu-
nicipal. Esse movimento pode estar vincula-
do a captacgao de recursos especificos ou ao
fortalecimento institucional da area. Manter
esse nivel de investimento exige planeja-
mento financeiro e estratégias de impacto
social. A consolidagao desses avancos de-
pende de sua conversdao em beneficios tan-
giveis para a populacéo (Grafico 21).
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Grafico 21 - Despesa Publica per capita com Cultura e Gestédo
Ambiental, Ponta de Pedras x Rl Maraj6 x Para (2019-2023)
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PRODUCAOQ

oDs]

O Objetivo 12 propde a transformacao dos atuais
padroes de consumo e producgao, reconhecendo essa
mudanga como essencial para o uso eficiente dos
recursos naturais. Um dos focos centrais € melhorar a
forma como lidamos com residuos toxicos e
poluentes, garantindo um descarte adequado e
menos prejudicial ao meio ambiente. Para atingir essa
meta até 2030, é fundamental incentivar industrias,
empresas e consumidores a adotar praticas mais
sustentaveis, como a reciclagem e a reducao do
desperdicio.

Para fins de uma anadlise preliminar, serao
considerados dois indicadores relacionados ao ODS
12. Pessoas de Baixa Renda que queimam ou
enterram lixo e Populacao de Baixa Renda com fossa
rudimentar.

CONSUMO E
RESPONSAVEIS

Assegurar padrées de produgéo e
de consumo sustentaveis.
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Pessoas de Baixa Renda que queimam ou enterram lixo

O percentual de pessoas de baixa renda
qgue gqueimam ou enterram lixo em Ponta de
Pedras permaneceu relativamente estavel
no periodo, variando entre 23,6% (2020) e
24,8% (2023). Na pratica, o indicador ficou
estacionado em torno de 24%, com minima
oscilagao, sem apresentar tendéncia de re-
ducdo. A RI Marajo, por sua vez, registrou
aumento de 37,3% (2019) para 43,9%
(2023), indicando agravamento das condi-
¢coes de descarte de residuos. O estado do
Para também apresentou elevagao, de
271% (2019) para 29,8% (2023) (Grafico
22).

Apesar do indice persistentemente elevado,

Ponta de Pedras destaca-se